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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CREDENCIAMENTO N° 001-2023

O Municipio de Séo Sebastido do Passé, através da Secretaria Municipal de Saude, torna publico que
realizarda CREDENCIAMENTO, regido pela Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, devendo
a documentacédo ser entregue dia 28 de julho de 2023 a 29 de julho de 2024 (nos dias Uteis) na
Secretaria Municipal de Saude, situada na Avenida Ernani de Oliveira Rocha, no horario das 08:00 as
14:00h.

@) presente edital poderéa ser acessado através do site oficial
www.saosebastiaodopasse.ba.gov.br/publicacoes ou solicitacao através de e-mail
saude.pmssp@gmail.com.

1. OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1.1. Credenciamento de pessoas juridicas de direito privado destinadas a prestacdo de servigos
meédicos que tenham habilitacdo para o exercicio das fungdes previstas neste edital para, de forma
complementar, atender os usuérios do Sistema Unico de Satde do Municipio de Sdo Sebastido do

Passé:

a) No Hospital Municipal, nas areas ambulatorial, urgéncia e emergéncia adulto e pediatrica;

b) Na Policlinica Especializada, através do atendimento ambulatorial;

¢) No Programa de Saude da Familia, nas unidades respectivas, no ambito da Aten¢éo Primaria;

d) No Centro de Especialidade Odontoldgica (CEO I);

e) No Centro de Apoio Psicossocial (CAPS I);

f) No atendimento COVID no Hospital Municipal e no Centro de Referéncia de Atendimento COVID-
19.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Somente poderdo participar deste credenciamento pessoas juridicas que tenham como objeto
social os servigos previstos neste edital, que comprovem regularidade juridica e fiscal, qualificagcao
técnica e econémico-financeira, e que cumpram todas as demais exigéncias aqui previstas.

2.2. E vedada a participacéo de:

2.2.1. Empresas que apresentem entre seus soOcios, gerentes, diretores ou responsaveis técnicos,
gualquer servidor publico do Municipio de S&o Sebastido do Passé;

2.2.2. Empresas que estejam constituidas sob consércio de empresas;

2.2.3. Empresas que nao estiverem legalmente constituidas e que ndo comprovarem sua habilitacéo,
conforme disposto neste Edital;

2.2.4. Empresas que tenham sido declaradas inidéneas por quaisquer 6rgaos da Administracao
Publica e/ou que estejam cumprindo suspensdo do direito de licitar e/ou de contratar com a
4
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Administracao Puablica Municipal de Sdo Sebastido do Passé;

2.2.5. Empresas que nao tenham cumprido, integralmente, contratos anteriores firmados ou que,
embora ainda vigente, se encontrem inadimplentes com qualquer das obrigacdes assumidas, quer
com esta Prefeitura, quer com outros 6rgéos e entidades publicas.

2.2.6. Sociedades cooperativas, a teor da Sumula 281 do TCU.

2.3. A participacdo das empresas no processo de credenciamento implica na aceitacdo de todas as
condicdes expressas no presente Edital, seus anexos e legislacdo pertinente;

2.4. Os interessados deverdo proceder, antes da entrega da documentacao, a verificacdo minuciosa
de todos os elementos fornecidos, solicitando esclarecimentos por escrito a Prefeitura Municipal de
S&o Sebastido do Passé.

2.5. A ndo comunicacdo na forma acima estabelecida, implicard na tacita aceitacdo dos elementos
fornecidos, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, qualquer reivindicagdo posterior, com base em
imperfeigbes, incorre¢des, omissdes ou falhas.

2.5.1 O credenciamento obedecerd as seguintes etapas:

| - Chamamento publico, com a publicagdo de edital e respectivo regulamento;
Il - Inscri¢éo;

Il - Habilitagéo;

IV - Assinatura do instrumento juridico; e

V - Publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio.

2.6 Todas as Pessoas Juridicas que comparecerem a Chamada Publica e comprovarem as aptidfes
necessarias seréo credenciados pela Secretaria Municipal de Saude.

2.7 As Pessoas Juridicas credenciadas terdo o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para assinatura do
instrumento contratual que trata este edital, contados a partir da comunicacéo oficial da Secretaria
Municipal de Saude.

2.8 E vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto, devendo ser os servicos executados
exclusivamente pelo titular ou sécio (s) da Pessoa Juridica credenciada e/ou seus empregados (CLT).

2.9 As Pessoas Juridicas contratadas s@o responsaveis pelos danos causados diretamente a SMS
Sao Sebastido do Passé e/ou terceiros, decorrentes da execucéo do contrato.

2.10 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante aceite
expresso das partes, por igual periodo através de Aditivos.

2.11 As Pessoas Juridicas que vierem a ser credenciadas por forca do presente Chamamento
Publico deverao iniciar suas atividades a partir da assinatura do contrato.
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2.12 O inadimplemento contratual implicara em sanc¢fes previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e no
respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

3. FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
3.1. Os interessados em contratar com a Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Passé, através do
presente credenciamento e com base nos valores constantes do Anexo | deste Edital, deverao

apresentar sua documentacao de acordo com o estabelecido no presente item.

3.2. O interessado deverd apresentar a sua documentagcado acondicionada em envelope lacrado,
dirigido a Comissao Permanente de Licitagcdo, contendo os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
CREDENCIAMENTO n° 001/2023

DOCUMENTOS PARA ANALISE

(NOME COMPLETO DA EMPRESA INTERESSADA)

CNPJ n.°

3.3 No ato da entrega da documentacgédo, o interessado recebera protocolo atestando o recebimento
do envelope devidamente lacrado pela instituicdo. O referido atesto ndo certificara que a
documentacdo esta completa e condizente com o0s preceitos estabelecidos no edital, ficando
condicionada a efetiva analise pela Comissao.

3.4 A documentacdo exigida neste edital devera ser apresentada, preferencialmente em coépia
autenticada. A cOpia ndo autenticada, caso apresentada junto com a original, terd sua autenticidade
validada pela Comissdo. Os documentos ndo autenticados serdo considerados presumivelmente
verdadeiros, caso ndo impugnada a sua autenticidade, sob responsabilidade exclusiva de quem os
apresentou.

3.5 Os documentos extraidos pela internet estdo sujeitos a verificagdo de autenticidade pela
Comisséo.

3.6 As informacdes prestadas pelos interessados s@o de sua inteira responsabilidade.
3.7. 0S DOCUMENTOS DE HABILITACAO EXIGIDOS SAO:

3.7.1. quanto a Habilitacdo Juridica:

3.7.1.1 Atos Constitutivos (estatuto ou contrato social) devidamente registrado, acompanhado das
respectivas alteragdes ou documentos de eleicdo de seus administradores.

3.7.1.2 RG ou equivalente e CPF dos S6cios ou responsaveis pela pessoa juridica.

3.7.1.3 Inscri¢cdo no Conselho Regional pertinente sdcios, e/ou dirigentes ou representantes legais da
pessoa juridica.

3.7.1.4 Documentos dos dirigentes ou Representante legal:

6
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3.7.1.4.1 Cdpia do RG ou equivalente e CPF dos sécios, e/ou dirigentes ou representantes legais.

3.7.1.4.1.1 O documento de identidade do Conselho de classe que contenha referéncia do RG e/ou
CPF, pode substitui-los.

3.7.1.5 Declaracdo em papel timbrado dos dirigentes ou representante legal de que ndo ocupam
Cargo ou Funcgédo de Chefia ou Assessoramento, em qualquer nivel, na area publica de saude, no
ambito do municipio de Sdo Sebastido do Passé.

3.7.1.6 Declaracdo em papel timbrado firmada pelos dirigentes ou representante legal de que,
expressamente:

3.7.1.6.1 Conhece e aceita as condi¢cdes de remuneracéo dos servigos prestados.

3.7.1.6.2 Tém disponibilidade para prestar atendimento, conforme as normas fixadas pela SMS Séao
Sebastido do Passé, e segundo as normas do Ministério da Saude, inclusive obedecendo as
disposic¢Bes éticas e técnicas dos respectivos Conselhos Regionais de profissionais de Saude.

3.7.1.7 Declaragéo afirmando estar ciente das condi¢bes do Edital de Chamamento Publico e que
assume a responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se
as penalidades legais e a suméria desclassificacdo do chamamento, e que fornecera quaisquer
informacdes complementares solicitadas pela Secretaria Municipal de Saude e/ou pelos érgédos de
controle.

3.7.1.8 Deveréa ser apresentada DECLARACAO do CREDENCIADO dando ciéncia de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo constantes do Edital, conforme Anexo Il (Modelo de
Declaragéo de Atendimento as Condigdes de Habilitagéo).

3.7.1.9 Declaracdo emitida pela instituicdo atestando que atende ao inciso XXXIIl, art.7° da
Constituicdo Federal — proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito
anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo a condi¢cdo de aprendiz, a partir de
catorze anos, conforme Anexo IV.

3.7.2. quanto a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

3.7.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

3.7.2.2. Prova de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes - Alvara de Localizacdo e Funcionamento,
que indique compatibilidade entre o ramo de atividade exercido pela interessada e o servico ora
almejado pela Administragdo Publica;

3.7.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, a qual engloba também os tributos
relativos ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS;

3.7.2.4. Prova de regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal, do domicilio da sede da
licitante;
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3.7.2.5. Prova de regularidade junto ao FGTS;

3.7.2.6. Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

3.7.2.7 Em caso de enquadramento legal, apresentar declaracdo de suspensdo de encargo fiscal
(IRRF), assinada pelo responsavel pela instituicéo e pelo contador responsavel.

3.7.3. quanto a Qualificacdo Técnica:

3.7.3.1. Prova de registro de inscricAo da empresa e/ou dos profissionais no respectivo conselho
competente ou equivalente;

3.7.3.2. Atestado de Capacidade Técnico-Operacional, emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando que tenha prestado ou vem prestando os servicos compativeis com o
objeto licitado.

3.7.3.3. Declaracao do corpo clinico, na qual esteja (am) indicado (s) o(s) profissional (is) que seréa
(40) responsavel (is) pela execuc¢do dos servicos, indicando a especialidade e nimero de registro no

6rgéo ou conselho de classe;

3.7.3.4. Prova de que os profissionais, listados de acordo com o item 3.3.3.3, possuem titulacdo da
especialidade pretendida, através do(s) seguinte(s) documento(s):

3.7.3.4.1. Cobpia do Diploma ou Certificado e comprovacdo do registro junto aos respectivos
Conselhos Regionais ou Orgéos de Classe dos profissionais.

3.7.4. quanto a Qualificacdo Econdmico-Financeira:

3.3.4.1. certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
nos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data de apresentac¢éo da documentacao;

4. FORMA DE PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

4.1. A partir do dia indicado no predmbulo deste edital, o interessado apresentard o seu envelope
contendo a documentagéo listada no capitulo 3 deste edital.

4.2. Os pedidos de credenciamento serdo analisados pela Equipe Técnica de Credenciamento —
ETC, criada mediante Decreto de n.° 1023/2023, de 12/07/2023, em até 24 horas apds o
recebimento do envelope.

4.3. Os resultados dos pedidos de credenciamento poderdo ser apresentados paulatinamente,
devendo ser publicados no Diario Oficial do Municipio.
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4.4, Apés analise da documentacdo, a Equipe Técnica de Credenciamento — ETC emitira relatério
conclusivo sobre a viabilidade do credenciamento, que deverd ser homologado pelo Secretario de
Administracdo como condicdo de eficacia;

4.5. Serado credenciados todos os interessados que atenderem as exigéncias do presente Edital,
ficando a Administracéo autorizada a contrata-los para a efetiva prestacao dos servicos demandados
na area da saude.

4.6. Da decisdo de deferimento ou indeferimento do credenciamento, proferida pela Comisséo
Permanente de Licitacéo, cabera recurso dirigido ao Secretario Municipal de Administragdo, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis a contar da publicagédo no Diario Oficial do Municipio.

4.7. Sera inabilitado o interessado que ndo apresentar toda a documentagdo exigida no presente
Edital, sendo o seu pedido de credenciamento indeferido.

4.8. Os servicos pleiteados para credenciamento deverdo ser compativeis com o objeto social da
pessoa juridica, o registro no Conselho profissional competente, a experiéncia e a capacidade
instalada do interessado.

4.9. A Equipe Técnica de Credenciamento — ETC poderd, a qualquer tempo, verificar a veracidade
das informacdes prestadas por atestados, certiddes e declaragfes; a autenticidade dos documentos
apresentados; bem como solicitar outros documentos que julgar necessérios para a avaliagdo dos
documentos apresentados.

4.10. A Equipe Técnica de Credenciamento — ETC podera conceder prazo para que o interessado
possa apresentar documentacdo ou informacdes complementares, sendo que, em ndo sendo
atendida, podera indeferir o pedido de credenciamento..

4.11. O Municipio de S&o Sebastido do Passé ndo se obriga a contratar todos os servigos ofertados
pelo credenciado, reservando-se o direito de contratar os procedimentos necessérios e na quantidade
adequada a demanda estimada de acordo com os parametros definidos pela Secretaria Municipal de
Saude, observando sempre a disponibilidade financeira e orcamentéria.

4.12. E facultada & Equipe Técnica de Credenciamento — ETC, em qualquer fase do credenciamento,
a promocado de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo,
inclusive podendo requisitar do interessado a apresentacdo de documentos faltantes ou prestar
esclarecimentos.

4.13. Uma vez deferido o credenciamento, o interessado serd convocado, na forma do item 6.1 deste
Edital, para assinar o respectivo contrato.

4.14. Cabera a Secretaria Municipal de Salde promover o acompanhamento quanto a validade dos
documentos apresentados pelo Credenciado, ficando este obrigado a apresentar os documentos

atualizados, sob pena de ser descredenciado.

5. CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DOS SERVICOS
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5.1. O valor total destinado a contratacdo dos servicos de que trata o presente credenciamento
corresponde ao valor mensal de R$ 1.424.000,00 (hum milhdo quatrocentos e vinte e quatro mil reais)
e, até 17/07/2024, o valor global de R$ 17.088.000,00 (dezessete milhdes oitenta e oito mil reais).

5.2. O valor total indicado no item 5.1 acima sera divido em cotas iguais, cada uma no valor
especificado no item 5.3 deste edital.

5.3. Cada Credenciado, que tenha o seu pedido de credenciamento deferido, fara jus, inicialmente, a
celebracdo de um contrato com valor equivalente a uma cota com valor distribuido da seguinte forma:

QTE DE VALOR DE CADA VALOR
UNIDADE

COTAS COTA GLOBAL
Hospital Municipal 3 R$ 2.145.683,20 R$6.437.049,60
CAPS 3 R$ 100.819,20 R$ 302.457,60
FMS 3 R$ 30.188,80 R$ 90.566,40
Policlinica 3 R$ 1.868.288,00 | R$ 5.604.864,00
CEO 3 R$96.832,00 R$ 290.496,00
COVID (Hospital e Centro) 3 R$ 468.211,20 R$1.404.633,6
UBS/PSF 3 R$ 985.977,60 R$2.957.932,80
TOTAL DA DESPESA GLOBAL

R$17.088.000,00

ESTIMADA - 2022

5.4. Na hip6tese da utilizacéo integral da cota que Ihe foi inicialmente atribuida, e desde que existam
cotas ainda néo atribuidas a outros Credenciados, o Credenciado podera requerer a celebragcéo de
novos contratos, cada um limitado ao valor de uma cota individual, cujo somatério ndo podera
ultrapassar o valor total previsto no item 5.1.

5.5. Na hipétese de haver mais credenciados do que a quantidade de cotas indicadas no item 5.3
acima, a Secretaria Municipal de Saude podera, ouvida a Procuradoria Municipal, redimensionar a
quantidade de cotas para alcancar todos os interessados.

6. PRAZOS

6.1. O prazo maximo para a assinatura de cada Contrato é de 5 (cinco) dias, a contar da convocacao
do interessado, prorrogavel por igual periodo mediante requerimento do interessado dirigido a
Comisséo Permanente de Licitac&o.

6.2. O prazo de vigéncia para a execucdo dos servicos objeto deste credenciamento, sera pelo
periodo de até 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, expedida pela
Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Passé, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, a critério de ambas as partes, até o limite da permissibilidade conferida, na forma do art. 57
da Lei Federal n° 8.666/93.

10
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7. DOTACAO

7.1. Para o custeio da execucdo dos servicos objeto deste Edital, serdo utilizados recursos
consignados na Lei Orcamentaria do Municipio de Sao Sebastido do Passé, a conta da seguinte
dotacao:

Unidade Orgamentaria 02.06.00 — Secretaria Municipal de Saude
02.06.06 — Fundo Municipal de Saude

6009 — Manutengédo dos Servigos Técnicos e Administrativos

2033 — Gestédo dos Servicos de Média Complexidade

2039 — Gestéo dos Servigos de Atengdo Priméria

2198 — Gestdo de Enfrentamento de Emergéncia em Saude
Publica

2034 — Qualificagdo da Atencdo no Centro de Especialidades
Odontoldgicas - CEO

2038 — Quialificagdo da Atencao Especializada em Saude Mental

Projetos/Atividades:

Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

6102 — Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Saude
15%

0114 — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide —
SuUs

Fontes de Recursos

8. PAGAMENTOS

8.1. O pagamento devido a Contratada sera efetuado mensalmente, através de crédito em conta
corrente, em até 30 (trinta) dias, contados da apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, no Setor Contabil e
apos atestada pelo contratante a apresentacao do servigo relativo ao més da fatura.

8.2. A Secretaria Municipal de Salde pagard mensalmente a Pessoa Juridica, pelos servigos
efetivamente prestados, conforme valores definidos e apurados na forma do Item 20 do Termo de
Referéncia anexo ao presente edital.

8.3. O preposto da empresa vencedora devera apresentar planilha descrevendo os servigos
prestados, diretamente ao gestor do contrato da Administragéo, para que seja atestada pelo mesmo.

8.4. Deverdo acompanhar as notas fiscais, relatérios com datas, horarios, nome do profissional,
planilha com os atendimentos realizados e todos os demais documentos necessarios a comprovagao
da realizag&o dos servicos.

9. REAJUSTAMENTO

9.1. A Tabela de Precos da Prefeitura, constante deste Edital, podera ser reajustada, a critério da
Administracéo, todas as vezes que for constatada a existéncia de circunstancias que modifiquem a
regular prestacéo dos servigos pelos precos previamente fixados.

10. PENALIDADES, MULTAS E RESCISAO

11
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10.1. A inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigacdo constante deste
credenciamento, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara ao
Municipio, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sanc¢des previstas nos arts. 86, 87 e
88 da Lei Federal n° 8.666/93, saber:

| - adverténcia escrita;

Il - multa de 2% até 5% do valor total do contrato a ser firmado;

Il - multa dia de até 1/60 (um sessenta avos) do valor do contrato a ser firmado;

IV - suspenséo temporaria dos encaminhamentos aos procedimentos credenciados;
V - resciséo de contrato e descredenciamento;

VI - suspensédo temporéria de contratar com a Administracdo Publica Municipal,

VII - declaracéo de inidoneidade.

10.2. A imposicao das penalidades previstas neste capitulo dependera da gravidade do fato que as
motivar, considerada sua avaliagdo na situacdo circunstancia objetiva em que ela ocorreu, através de
auditagem assistencial ou inspecao, e dela serdo notificadas a CONTRATADA.

10.3. As sancgdes previstas nos incisos | e Ill do item 10.1 poderéo ser aplicadas juntamente com a do
inciso Il, conforme § 3° do art. 86 da Lei Federal n° 8.666/93.

10.4. O valor da multa dia sera descontado dos pagamentos devidos pela Secretaria Municipal de
Saulde a CONTRATADA.

10.5. A penalidade de rescisédo podera ser aplicada independentemente da ordem das sancdes
previstas no item 10.1.

10.6. A reincidéncia da CONTRATADA em quaisquer irregularidades tornard o contrato passivel de
rescisao.

10.7. Da decisdo da Secretaria Municipal de Saude de rescindir o contrato cabera, inicialmente,
pedido de reconsideracdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da intimag&o do ato.

10.8. Sobre o pedido de reconsideracéo, formulado nos termos do item anterior, a Secretaria
Municipal de Salde devera manifestar-se no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e podera ao recebé-lo
atribuir-lhe eficacia suspensiva.

10.9. A imposicao de qualquer das sancfes estipuladas neste capitulo, ndo ilidira o direito de o
Municipio através da Secretaria Municipal de Salde, exigir o ressarcimento integral dos prejuizos e
das perdas e danos, que o fato gerador da penalidade acarretar para os 6rgdos da Prefeitura, seus
usuarios e terceiros, independentemente da responsabilidade criminal e/ou ética do autor do fato.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 Entregar conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Salde, Relatério das Ocorréncias
e dos Procedimentos realizados nas Unidades de Saude.
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11.2 Atender a todos os pacientes adultos e pediatricos prestando os servicos de sua
responsabilidade com zelo profissional e cuidados necessarios a cada situacdo dentro dos preceitos
da ética e das boas praticas da medicina.

11.3 Zelar pela pontualidade no atendimento aos pacientes destinatarios dos servicos.

11.4 Tratar com urbanidade e respeito os pacientes e destinatarios do servico publico, assim como
toda a equipe da Administragdo Publica com quem lidar, em razdo da prestacdo dos servigos que lhe
for cometido.

11.5 Atender as normas e critérios estabelecidos pela SMS.

11.6 Avaliar os pacientes sempre que necessario e evoluidos em prontudrio, mediante assinatura e
carimbo do médico responsavel pela Pessoa Juridica contratada.

11.7 Assegurar aos usuarios do SUS todas as normativas previstas na Politica Nacional de
Humanizac¢é@o. Qualquer tipo de discrimina¢do ou cobranca pelos servi¢cos diretamente ao usuario
daréd causa para instauragcdo de processo administrativo para aplicacdo das san¢des previstas na Lei
8.666/93 e outras medidas necessarias, garantida defesa na forma da lei.

11.8 A prestacéo de servico devera atender:

11.8.1 As determinagfes dos Regimentos Internos das Unidades de Saude e normas da Comissao
de Etica Médica;

11.8.2 Cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e controles
especificos de saude publica;

11.8.3 Atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Salde.

11.9 Devera “alimentar” regularmente o Sistema de Informa¢do (quando houver), utilizado pela
Secretaria Municipal da Saude, com todas as informacdes referentes aos procedimentos realizados,

tais como: prontuario eletrénico, prescricdo de exames e medicamentos, entre outros.

11.10 Manter durante a execug¢do do contrato todas as condi¢cbes de habilitacdo exigidas no
credenciamento.

11.11 Permitir acesso dos supervisores, auditores, agentes dos 6rgdos de controle ou outros
profissionais da SMS para supervisionar e acompanhar a execu¢éo dos servigos prestados.

11.12 Contribuir para o aprimoramento da atencéo a satde no municipio de S&o Sebastido do Passé.
11.13 Encaminhar a SMS, nos prazos estabelecidos, os seguintes documentos ou informacdes:

11.13.1 Relatério Mensal das atividades desenvolvidas até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a
realizagcéo dos servicos, conforme definido no contrato.

11.13.2 Faturas e demais documentos referentes aos servicos efetivamente prestados.

13
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11.14. Assumir inteira responsabilidade administrativa, penal, civil pelos danos causados ao
Municipio ou a terceiros, decorrentes da contratacao dos servigos de transporte.

12. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

12.1. Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e condicBes estabelecidas neste termo de
referéncia.

12.2. Fiscalizar os servicos prestados, através de verificagdo de qualidade, e consequente aceitacao,
utilizando para tal verificagdo, um checklist pré definido neste termo.

12.3. Rejeitar qualquer servi¢co executado em desacordo com o contrato.

12.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA, através de
comissédo/servidor especialmente designado;

13. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

13.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE exercer4 o acompanhamento
dos servigos através de técnicos devidamente autorizados pela Secretaria Municipal de Saude da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE, sem reduzir nem excluir a
responsabilidade da CONTRATADA.

13.2. Ficam reservados & PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE, o direito e a
autoridade para resolver todo e qualquer caso singular, duvidoso ou omisso, ndo previsto no
Contrato, no Edital, nas Leis, nas Normas, nos Regulamentos e em tudo mais que, de qualquer
forma, se relacione, direta ou indiretamente, com os servigos em questao.

13.3. Compete especificamente & Secretaria Municipal de Saude esclarecer prontamente as davidas
que lhes sejam apresentadas pela CONTRATADA.

13.4. A substituicdo do responsavel técnico da CONTRATADA durante a execugdo dos servicos,
dependeréa da aquiescéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE quanto
ao substituto apresentado.

13.5. Os servigos deverdo desenvolver-se sempre em regime de estrito entendimento entre a
CONTRATADA, e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE, dispondo esta de
amplos poderes para atuar no sentido do cumprimento do contrato.

14. DA REALIZACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS

14.1 Os servicos deverdo ser realizados na forma descrita no Termo de Referéncia anexo ao
presente Edital, em especifico a disposta o seu item 22.

15. DISPOSICOES GERAIS

14
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15.1. Os interessados se obrigam a seguir a sistematica estabelecida neste Edital, no que tange a
forma de apresentar a documentagéo exigida.

15.2. A documentagdo exigida podera ser anexada pelos interessados em copia devidamente
autenticada, ressalvado, porém, a Comissao Técnica de Credenciamento - CTC, o direito de impor a
exibicdo de qualquer original, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, como também,
solicitar esclarecimentos que julgar necessarios.

15.3. O interessado devera providenciar, as suas expensas, copias dos elementos que venham a ser
necessario, ndo so para o credenciamento e assinatura do Contrato, como também, no decorrer dos
Servicos.

15.4. O interessado devera responder por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a Legislacdo
Fiscal, Social, Tributaria e Trabalhista.

15.5. O presente credenciamento podera ser anulado a qualquer tempo, se verificada ilegalidade no
processamento ou julgamento, ou revogado, a juizo da Administracéo, por motivos de conveniéncia
ou oportunidade, mediante decisdo fundamentada.

15.6. Ainda como documentagdo complementar, no ato da assinatura, o Credenciado apresentara
declaragéo expressa de que assumird total e irrestrita responsabilidade por qualquer dano que venha
a causar a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE ou a terceiros, por si, seus
representantes ou prepostos, quando da execucao dos servigos contratados.

15.7. Para quaisquer informacdes adicionais, referentes ao objeto deste Credenciamento o
interessado devera dirigir-se a Comissao de Licitagdo na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO SEBASTIAO DO PASSE ou através do telefone: (71) 3599-0036 e email:
licitacao.ssp@gmail.com

Sao Sebastido do Passé, 17 de julho de 2023.

HEIDER DO VALE ALMEIDA PINHEIRO
Presidente da Comissao de Licitagdo

CARLA BRITO DOS SANTOS
Presidente da Comissao Técnica de Credenciamento

ANDREA CASTRO SAMPAIO
Secretéria Municipal de Salde

15


mailto:licitacao.ssp@gmail.com

16

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
COMISSAO PERMANENTE CENTRAL DE LICITACOES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2 - TERMO DE REFERENCIA



\-\\\“\L‘ do I"/’. §

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
COMISSAO PERMANENTE CENTRAL DE LICITAGOES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Pl .;ll'.'x\

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO:
Termo de referéncia destinado a conduzir o processo de contratacdo de servicos médicos, biomédicos e especialidades odontoldgicas através de

pessoas juridicas, exceto cooperativas, para, de forma complementar, atender os usuarios do Sistema Unico de Saude do Municipio de S&o
Sebastido do Passé:

s)] No Hospital Municipal, nas areas ambulatorial, urgéncia e emergéncia adulto e pediatrica;

h) Na Policlinica Especializada, através do atendimento ambulatorial;

i) No Programa de Saude da Familia, nas unidades respectivas, no &mbito da Atenc¢éo Priméria;

)] No Centro de Especialidade Odontolégica (CEO I);

a) No Centro de Apoio Psicossocial (CAPS I);

b) No atendimento COVID no Hospital Municipal e no Centro de Referéncia de Atendimento COVID-19.

JUSTIFICATIVA E CONSIDERAQC)ES GERAIS

1. O municipio de SAO SEBASTIAO DO PASSE estéa situado no Nordeste do Estado da Bahia, regido metropolitana de Salvador, distando 58
km da capital, proximo as industrias da Petrobras, possuindo uma &rea total de 553,4 km2, com uma populacéo estimada de 44.430 pessoas, faz parte
da regido de salde SALVADOR na Comissao Intergestora Regional, juntamente com os municipios de Candeias, Lauro de Freitas, Itaparica, Madre
de Deus, Santo Amaro, Sdo Francisco do Conde, Saubara, Vera Cruz.

2. Possui um grande desafio de reorganizar e estruturar o seu sistema de salde para atender a populacdo de forma integrada, resolutiva e

humanizada em consonéncia com a constituicdo e as leis que regem o SUS.

17
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3. O artigo 2° da Lei 8080/90 (Lei Orgénica da Saude) afirma que a salde é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as

condicdes indispensaveis ao seu pleno exercicio. O Estado é responsavel pela implantagcdo de politicas publicas, fazendo parte do desenvolvimento
socioecondmico da sociedade.

4. A Lei Complementar 141/2012 regulamenta as aplicagdes minimas de recursos da salide por cada ente federativo, define as a¢des e servicos
plblicos da salde e reforca a participacdo popular no controle social do SUS.O Sistema Unico de Salide deve garantir a todos os brasileiros o acesso
universal e igualitario aos servigos publicos de salde, garantindo a dignidade da pessoa humana e o direito ao minimo existencial.

5. O compromisso do municipio com a populacdo, consiste na reorganizacdo do seu sistema de saulde, tornando-se como uma emergéncia a
garantia de funcionamento dos diversos programas, projetos e unidades assistenciais visando garantir o acesso e atendimento de forma hierarquica,
integrada e humanizada.

6. Na descrigdo dos tipos de estabelecimentos existentes no cadastro no CNES do Ministério da Saude vale destacar a existéncia de Unidades
de Saude da Familia e Postos de Saude distribuidos na zona rural e urbana, a Secretaria de saude com suporte de vigilancia em salde e central de
regulacdo, contando com servi¢o de ateng&o domiciliar e farmécia cadastrada.

7. Conta ainda com o servigo pré-hospitalar (SAMU 192). Equipe de atencdo domiciliar.

8. O Centro de Especialidade Policlinica, e a unidades de servigos de apoio diagnostico sao distribuidos entre publicos e privados. E uma
unidade de assisténcia hospitalar o Hospital Albino Leitédo.

DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE E HOSPITALAR

9. O ministério da saude define a Assisténcia de média e alta complexidade e hospitalar como uma rede de acdes e procedimentos que
visam a atender aos principais problemas e agravos de saude da populagdo, cuja complexidade da assisténcia na pratica clinica demande a
disponibilidade de profissionais especializados e a utilizagdo de recursos tecnolédgicos, para o apoio diagnoéstico e tratamento. Caracterizado como

estes servicos MAC dispomos dos seguintes equipamentos;

a) HOSPITAL DR ALBINO LEITAO; Um Hospital Municipal com atendimento de urgéncia\emergéncia 24h, este com 52 leitos que atendem as

quatro clinicas (pediatria, obstetricia, clinica médica e clinica cirargica), além de duas ambulancias. O Hospital Dr. Albino Leitdo garante assisténcia
18
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hospitalar sob gestdo da Média Complexidade Ambulatorial em ambito municipal, com disposicao de pronto atendimento adulto e pediatrico 24 horas,
servicos de radiologia, patologia clinica, ortopedia, além de internagfes nas quatro especialidades basicas, atingindo o valor de 1,3 leitos de
internacéo por 1.000 habitantes. Conta ainda com servigos de prontiddo médica cirdrgica e obstétrica para realizagcdo, no proprio estabelecimento, de

cirurgias eletivas de médio porte e assisténcia ao parto cesariano.

b) SAMU - O Municipio dispée ambulancia de suporte basico — USB — do SAMU, que oferece servico 24 horas com uma equipe composta de

condutor-socorrista, enfermeiro coordenador e técnico de enfermagem, vinculados a Base Regional de Camacari.

AS REDES DE SERVICOS AMBULATORIAIS ESPECIALIZADOS

a) O CEO | - Centro de especialidades Odontoldgica que realiza procedimentos especializados como Odontopediatria; Endodontia; periodontia;
protese dentaria e possui também a misséo de atender os pacientes com necessidades especiais, com todo o cuidado e atencéo.

b) CAPS | - Centro de Atencdo Psicossocial em Saude mental - com atendimento intensivo e semi-intensivo prestando servicos ambulatoriais,
oficinas ludicas, oficinas terapéuticas, psicoterapia e outras a¢gfes que possam transformar os pacientes e ressocializa-lo, trabalhando as familias em
um dialogo mutuo.

c) Policlinica especializada - Prestacdo de servicos ambulatoriais para a populacdo (consultas com especialistas e exames de média e alta
complexidade).

DA ATENCAO BASICA

10. Definir a atencdo priméaria como “um conjunto de agbes de saude no ambito individual e coletivo que abrangem a promogdo e prote¢do da
saude, prevencdo dos agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da salude. No sentido de atingir a cobertura dos indicadores que
possam proporcionar maior resolutividade e atender todas as demandas de saude proveniente da necessidade da interferéncia da promocao de

prevencao dos agravos e assim evitar as hospitalizag6es desnecessarias.
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11. A Atencao basica é provida, no municipio, através das Unidades Basicas de Salde, integrantes da ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA.
12. Neste contexto a atencdo primaria torna-se essencial como porta de entrada de todo o sistema de saude e o profissional médico apresenta
especificidades em sua formacéo essencial para o desenvolvimento dos trabalhos e consiste uma exigéncia na composicdo das equipes de salude da

familia.

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

13. Ante o0 exposto, a organizacéo do sistema de salde coaduna-se com a incessante busca por uma solucdo para os transtornos causados pela
pandemia e outros agravos que continuam persistindo, exigindo um redirecionamento das ag¢fes e intervengfes necessarias, tanto, com relacdo a
qualificacdo dos processos de trabalho, bem como, no que diz respeito aos investimentos em estrutura médico hospitalar e de suporte Inter setorial e
multiprofissional.

14. Por fim, a principal atribuicdo de um gestor ou dirigente das Secretarias Municipais de Saude é atender a finalidade de proteger o bem juridico
de maior relevancia, qual seja a vida humana, com a garantia das acdes e servigos de saude a fim de atender as necessidades da populagdo por
acoes educativas, preventivas, assistenciais e as demandas crescente por apoio diagndstico, tratamentos, reabilitagéo e recuperacao.

15. Vale destacar que Sdo Sebastido do Passé encontra-se em area de risco elevado, em razao do intenso fluxo de habitantes. Com efeito, o
desafio de enfretamento da COVID-19 traz uma série de demandas na assisténcia a saude do Municipio, além de gerar significativas interferéncias na

sociedade em geral, incluindo-se ai os piores reflexos para a area econémica.

O PEDIDO
16. Assim sendo:
a) Diante das constantes dificuldades de contratagcéo de profissionais médico e mesmo da sua escassez, mormente com o perfil de atuacéo para

a Estratégia de Saude da Familia;
20
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b) Diante da necessidade de organizar a atencéo primaria como porta de entrada no combate aos agravos;
C) Diante do avanco da infecgcdo humana pelo 2019-SARS-CoV-2, que exige uma captacdo precoce dos suspeitos e uma atuacao preventiva e

monitoramento dos pacientes, com o registro de 2.637 casos positivos, ativos 152 ativos e 69 0Obitos no periodo até 30 de marco de 2021,
relacionados ao novo Coronavirus;

d) Diante da coexisténcia dos agravos que exigem o acompanhamento e assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade nas
diversas fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;

e) Diante da inalienavel importancia da politica de sadde publica, que representa um dos pilares da dignidade humana: a preservagdo e a
qualidade da vida;

f) Diante da estressante rotina de atendimento aos pacientes com diagnostico confirmado de COVID-19, os contactantes e outros pacientes com
sintomas gripais sem diagnéstico;

0) Diante da necessidade de manter os demais servicos de salde, além daqueles vinculados a pandemia, em perfeito funcionamento, a fim de
evitar o desatendimento a outras patologias e a descontinuidade das a¢8es importantes de prevencao;

h) Diante da necessidade de resolver um grave problema de pessoal, decorrente da pandemia, com o significativo nimero de afastamentos de
servidores, sejam contaminados pelo proprio COVID, sejam por outras patologias; a sobrecarga dos profissionais da salde; o absenteismo por outros
motivos, como parentes infectados, idosos na familia, menores na familia, aulas virtuais para filhos, ruptura das relagdes domésticas (empregados,
diaristas, babas, cuidadores, etc), etc;

i) e diante da falta de instrumentos contratuais atualmente vigentes que deem conta da demanda crescente,

faz-se necesséria a contratacdo dos servicos médicos através de pessoa juridica, com base na referéncia a seguir disposta.

DA REFERENCIA.

17. NAO PODERAO SER CONTRATADAS:
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a) Pessoas juridicas que estejam cumprindo suspensado temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao

Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal;

b) Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidéneas por érgdo da Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal
ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo 6rgdo que o praticou, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao;

C) Cooperativas Médicas, a teor da Siimula 281 do TCU; e

d) Pessoas Juridicas que tenham representante legal, socio, proprietario e/ou dirigente, com vinculo estatutario ou que ocupam cargo ou funcao
de confianga na Administracéo Publica Municipal.

18. A PESSOA JURIDICA INTERRESSADA DEVERA APRESENTAR, MINIMAMENTE:

a) Cépia do contrato social, devidamente registrado na forma da legislacao vigente,

b) comprovando que a empresa esta enquadrada em ramo de atividade compativel com o
c) pretendido:

d) Documentacao pessoal dos sdcios, e/ou dirigentes ou representantes legais;

e) Cartao do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

f) Certid@o Negativa de Débito de Tributos Federais;

Q) Certiddo Negativa de Débito Estadual,

h) Certiddo Negativa de Débito Municipal;

i) Certid6es Negativas de Débitos junto ao FGTS;

)] Certiddes Negativas de Débitos Trabalhistas;

k) Certiddo Negativa de pedido de faléncia ou recuperacéo judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
) Comprovante de Inscricdo do Conselho Regional de Medicina;

m) Comprovante de registro do responsavel técnico no Conselho Regional de Medicina;
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n) Declaracédo de Microempresa se for o caso;
0) Declaragéo de inexisténcia de fator de impedimento;
p) Declarag&o de néo utilizacdo de méo-de-obra infantil;
q) Declaragéo de que recebeu todas as informagdes;
r Declaragdo em papel timbrado dos dirigentes ou representantes legal de que ndo ocupam Cargo ou Funcdo de Chefia ou Assessoramento,

em qualquer nivel, na area publica de salde, no ambito do Municipio de Sdo Sebastido do Passé.

S) Registro comercial, no caso de empresa individual;

t) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagao
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

u) Comprovacédo de qualificac@o técnica especifica - a ser comprovada mediante a apresentac@o dos seguintes documentos do Corpo Técnico
da Empresa: a) Curriculum Vitae atualizado do Responséavel Técnico; b) Copia autenticada dos documentos comprobatérios, com aptiddo sobre a
realizacdo do servico, na area pleiteada; c) Relacdo do corpo clinico, com as respectivas formacdes profissionais e especialidades, informando os
nameros dos registros no respectivo Conselho de Classe; d) Cdépia da Carteira expedida pelo Conselho de Classe de todos os profissionais que

compdem o corpo Clinica do estabelecimento.

19. REGRAS GERAIS EM FACE DOS PRESTADORES DE SERVICOS (ATENCAO BASICA — UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA) E NA
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR E OUTROS SERVICOS:

. O contratado deveréd ofertar servicos médicos no ambito da Atencdo Basica mediante a realizacdo de ac¢des de salude de caréater individual,
familiar e coletivo no Municipio de Sdo Sebastido do Passé, envolvendo acdes de promocdo, prevencao, protecdo, diagnostico, tratamento,
reabilitagdo, redugcdo de danos, cuidados paliativos, e vigilancia em saulde, desenvolvida por meio de praticas de cuidado integrado e gestado
qualificada, mediante trabalho em equipe multiprofissional e dirigida a territério definido, sobre os quais as equipes assumem a responsabilidade, bem

como para populagbes em territério de influéncia da unidade de salde, quando necessario.
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. As atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais vinculados ao Programa de Saude da Familia- PSF deverao ser realizadas no ambito

da propria unidade de saude, nos domicilios e em outros espacos da comunidade, buscando a integragéo servico-comunidade e possibilitando que a
assisténcia a salde esteja préxima do usuario e sua realidade local, sendo proibida qualquer exclusdo baseada em idade, género, raga/cor, etnia,
crenca, nacionalidade;

. A contratada deverd ser a Responsavel, junto ao Conselho Regional de Medicina, pelos seus préprios atos praticados; garantir o cumprimento
das metas de qualidade gerais e especificas desde a admissdo até o acompanhamento na pds-realizagdo do atendimento ou procedimentos
realizados nos pacientes; atender as normas do Sistema Unico de Satde em vigor ou que sejam futuramente publicadas pelos 6rgdos normativos;
obedecer aos protocolos clinicos recomendados pela Sociedade Brasileira de Medicina para a correta prestacdo dos servicos como também pelos
protocolos de regulagéo adotados pelo Servigo de Regulacdo da Secretaria Municipal de Saude de S&o Sebastido do Passé; obedecer a carga horéria
do Profissional Médico do PSF com estratégia de Saude da Familia implantada obrigatoriamente de 40 horas semanais, podendo estar vinculado a
apenas 01 ESF no SCNES vigente, conforme disposto na Portaria n® 2.436, de 21 de Setembro de 2017; cumprir integralmente a escala de trabalho
definida pela administracdo municipal através de seus representantes, a qual podera sofrer variacdes de acordo com a demanda da populacao,
usudrios do SUS e de acordo com a quantidade de médicos credenciados; fornecer a Secretaria Municipal de Salde todas as informagdes
necessarias ao faturamento/informacées dos procedimentos realizados, junto ao Ministério da Salde — Secretaria de Saude do Estado, devendo para
tanto utilizar os formularios, instrumentos padronizados e sistema de informacg8es definidos pela Secretaria Municipal de Saude de Sdo Sebastido do
Passé, os quais deverdo ser entregues até o 3° (terceiro) dia Gtil do més subseqiiente a prestacdo dos servigos; fornecer os documentos e
informacdes solicitados a afericdo da efetividade e qualidade, nos limites da legislacéo vigente, em decorréncia de acdes de fiscaliza¢do, auditorias
internas e externas, seja elas durante o curso do contrato ou até mesmo apos a consecu¢do do mesmo; assumir o 6nus decorrente da inexecucao,
desvios de finalidade ou prestagdo de servi¢o realizada de forma comprovadamente insatisfatéria ou inadequada, assegurado o amplo direito ao
contraditorio; comprovar, através de relatério emitido pelo Sistema Nacional de Estabelecimentos de Saude — SCNES, que ndo existe
incompatibilidade cadastral do profissional em relagédo a carga horaria maxima contratada e vinculo publico; providenciar imediata corre¢éo dos erros
apontados pela Secretaria Municipal de Saude, quando da execugcdo dos servicos; esclarecer ao paciente do SUS, sobre seus direitos e demais
informacdes necessérias, pertinentes aos servigos oferecidos; garantir ao usuario a confidencialidade dos dados e das informacdes sobre sua

assisténcia; responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos a que vier causar ao SUS ou ao paciente deste; ndo utilizar nem permitir
24
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gue terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacdo; permitir acesso dos supervisores auditores e outros profissionais eventuais ou
permanentes designados pela Secretaria Municipal de Salde, para supervisionar e acompanhar a execugdo dos servigos prestados; respeitar e seguir
as rotinas e protocolos de cada servigo e unidade onde estara locado; usar o sistema de informacéo da unidade, que por fim, devera gerar relatério de
produtividade; comunicar a Secretaria Municipal de Saude toda e qualquer alteracdo de dados cadastrais para atualizacdo; apresentar sempre que
solicitado pela Secretaria Municipal de Saude, comprovacdo de cumprimento das obrigagdes tributarias e sociais legalmente exigidas.

. Na execucdo da assisténcia é vedado qualquer tipo de pesquisa, ensaio clinico ou tratamento experimental, devendo ainda o prestador de
servigo guardar estrito respeito a ética, moralidade, humanidade e respeito pela dignidade humana.

. E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do contrato, bem como, sem o assentimento da Secretaria Municipal de Satde do
Municipio de Sdo Sebastido do Passé, a fusdo, cisdo ou incorporagcdo da contratada, a subcontratacdo parcial do objeto ou a associacdo da
contratada com outrem, ndo se responsabilizando o Municipio por nenhum compromisso assumido por aquela com terceiros.

. Nao sera permitido aos médicos se ausentarem do servigo durante expediente sem consentimento da Coordenacéo de Atengéo Basica.

. A fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucgdo do Contrato pelos érgdos competentes da Secretaria Municipal de Saltde néo exclui, nem
reduz a responsabilidade dos profissionais credenciados nos termos da legislagéo referente a licitagcdes e contratos administrativos.

. A contratada é responséavel pelas indenizacdes de danos causados aos pacientes, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a eles vinculados
decorrentes de agdo ou omisséao, voluntérias ou ndo, praticados por seus profissionais ou prepostos.

. Para fins de comprovacéo da realizacdo do servigo, utilizar-se-a os registros em prontuarios e registro de frequéncia por meio de folha de
ponto nas Unidades de Saude, confirmando o atendimento realizado pelo profissional executante a respectiva jornada trabalhada.

. No ambito da alta e média complexidades, além do rol de obrigacdes acima: atender as normas do Sistema Unico de Saide em vigor ou que
sejam futuramente publicadas pelos 6rgdos normativos; observar os protocolos clinicos, de acesso e classificac@o de risco e ainda os regimentos da
unidade de saude; cumprir integralmente a escala de trabalho definida pela administragdo municipal através de seus representantes, a qual podera
sofrer variagcdes de acordo com a demanda da populagdo, usuarios do SUS e de acordo com a quantidade de médicos credenciados; realizar os
atendimentos médicos nas dependéncias de unidades de salde do SUS municipal, podendo ser elas fixa ou méveis, sem garantia de fixacdo do

profissional numa determinada unidade mesmo durante o plantdo, a critério da administracdo; responsabilizar-se-4 pelos encargos sociais,
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previdenciarios, taxas, impostos e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre seu pagamento; observar que é vedada a
cobranca dos servicos, direta ou indiretamente ao paciente, assim como solicitar doa¢cdes em dinheiro ou que o mesmo forneca material ou
medicamento para exames (0s contratados serdo responsabilizadas por eventual cobranca indevida feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em raz&o da execugéo do instrumento de contrato; manter durante a execugdo do Contrato todas as condi¢des
de habilitacdo; providenciar imediata corre¢do dos erros apontados pela Secretaria Municipal de Saude, quando da execuc¢do dos servigos; atender o
paciente do SUS com dignidade, respeito, de modo universal e igualitario, mantendo a qualidade na prestacéo de servi¢cos; fornecer a Secretaria
Municipal de Saude todas as informacdes necesséarias ao faturamento/informagdes dos procedimentos realizados, junto ao Ministério da Saude —
Secretaria de Saude do Estado.

20. DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES:

Observacgdo: Nos valores indicados ja estdo incluidos taxas, impostos, contribui¢cdes, lucro, BDI, encargos trabalhistas e quaisquer outros custos que
incidam sobre o preco.

UNIDADE HOSPITALAR:

PLANTOES CARGA
UNIDADE PROFISSIO . ) VALOR DO .
ITEM , IMES HORARIA POR PERIODO - VLR PARCIAL MES
DE SAUDE NAL 9 PLANTAO
PLANTAO
Prestacdo de | Médico .
) . Segunda a
Servicos Clinico Geral | 88 24 HORAS . 2.300,00 R$ 202.400,00
sexta

médicos em
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Municipal.
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Médico

Clinico Geral

32

24 HORAS

(sabados,
domingos e

feriados)

2.450,00

R$ 78.400,00

Prestacdo de
Servigos
médicos em
atendimento
de plantdo de
12 horas,
conforme
escala de

trabalhos e

Médico
Clinico

Geral.

22

12 HORAS

(segunda a

sexta-feira)

1.200,00

R$ 26.400,00

Médico

Clinico Geral

08

12 HORAS

(sabados,
domingos e

feriados)

1.300,00

R$ 10.400,00
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Prestacéo de
Servigos
médicos em
atendimento
de plantdo de
24 horas,
conforme
escala de
trabalhos e
horarios
determinados
pela
Secretaria
Municipal de

Saude e do

Médico

Pediatra

22

Segunda
24 HORAS
sexta

a

2.300,00

R$ 50.600,00
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Hospital

Municipal.

Prestacdo de
Servigos
médicos em
atendimento
de plantdo de
24 horas,
conforme

escala de o
Medico

Pediatra

trabalhos e
horarios
determinados
pela
Secretaria
Municipal de
Saude e do
Hospital
Municipal.

08

24 HORAS

Sabado,
domingo

feriados

2.450,00

R$ 19.600,00

Prestacdo de
Servicos Médico
médicos em | Anestesista

atendimento

12

06 HORAS

Segunda
domingo
(incluindo

feriados).

a

2.500,00

R$ 30.000,00
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de plantdo de
08 horas
conforme
escala de
trabalhos e
horarios
determinados
pela
Secretaria
Municipal de
Salude e do
Hospital

Municipal.

Prestacdo de
Servigos
médicos em
atendimento
de plantdo de
08 horas,
conforme
escala de
trabalhos e

horarios

Médico
Cirurgido

Geral

12

06 HORAS

Segunda
domingo
(incluindo

feriados).

2.500,00

R$ 30.000,00
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determinados
pela
Secretaria
Municipal de
Salude e do
Hospital

Municipal.

Prestacéo de
Servigos
médicos em
atendimento
de plantdo de
24 horas,
conforme
escala de
trabalhos e
horarios
determinados
pela
Secretaria
Municipal de
Saude e do

Hospital

Médico
cirurgiao
Ginecologist

a-Obstetra

12

06 HORAS

Segunda
domingo,
inclusive

feriados.

a

2.500,00

R$ 30.000,00
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Municipal.

ITEM

UNIDADE
DE SAUDE

PROFISSIO
NAL

DIARIAS/
MES

CARGA HORARIA

PERIODO

VALOR DA
DIARIA

VLR PARCIAL MES

10

Prestacdo de
Servigos
médicos em
atendimento
assistencial
diario de
rotina e
monitoria,
conforme
escala de
trabalhos e
horarios
determinados
pela
Secretaria
Municipal de
Sadde e do
Hospital

Municipal.

Médico

Diarista

31

04 HORAS

Segunda
domingo
(incluindo

feriados)

600,00

R$ 18.600,00
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11

Prestacdo de
servigos
médicos de
Clinico Geral
de  Direcéo
Clinica do
Hospital Dr.
Albino Leitéo,
abrangendo
todas as
funces COORDENA

inerentes a | DOR 1 20 HORAS MENSAL 15.000,00
profissdo de | MEDICO SEMANAIS
médico a
serem
prestados

exclusivamen

te em
ambiente
hospitalar
para a

realizacéo de

todas as

R$ 15.000,00
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atividades
referente a
Direcéo

Clinica.

UNIDADE DE
ITEM 3 PROFISSIONAL
SAUDE

QUANTIDADE DE
ATENDIMENTO
MENSAL

HORARIO DE ATENDIMENTO

PERIODO

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Prestacédo de
Servigos

médicos com
realizacdo de
ultrassonogra
fia de
Médico

Ultrassonogr

urgéncia no
12 Hospital
Municipal, afista
conforme
escala de
trabalhos e
horarios
determinados

pela

500

CONFORME DEMANDAS
DO SERVICO DE
URGENCIA E
EMERGENCIA

Segunda
domingo
(incluindo

feriados).

50,00

25.000,00
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Secretaria
Municipal de
Salude e do
Hospital
Municipal.

VALOR TOTAL UNIDADE HOSPITALAR

R$ 536.400,00

CAPS CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL.

QUANT. — VALOR
ITEM UNIDADE DE SAUDE PROFISSIONAL DIARIAS UNIDADE VALOR PARCIAL
HORARIA _
MENSAIS MES
Prestacdo de servico médico
no cuidado aos  pacientes
cadastrados no CAPS, | MEDICO )
1 _ ) 12 06 HORAS DIARIA 2.100,00 25.200,00
ambulatorial, e nos servigos de | PSIQUIATRA
urgéncia e emergéncia
hospitalar.

35




o dopy

s

s

Sdo g

P u‘l'-'x\

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
COMISSAO PERMANENTE CENTRAL DE LICITAGOES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

’ QUANTIDADE CARGA VALGR VALOR
ITEM UNIDADE DE SAUDE PROFISSIONAL DE HORARIA UNIDADE ; MENSAL
PROFISSIONAIS | MENSAL UNITARIO

Prestacdo de servico médico

gue estabelece formas de

suporte dos laudos de

autorizac&o utilizados no d&mbito | MEDICO
1 do Sistema Unico de SalGde | AUTORIZADOR ) 12 HORAS Mensal 3.800,00 7.600,00

(SUS) no Sistema de | AIH/

Informacdo Hospitalar (SIH) e | REGULADOR

no Sistema de Informacgéo
Ambulatorial do SUS (SIA) e a
regulacdo no sistema.
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QUANT.
5 DE CARGA VALOR
ITEM UNIDADE DE SAUDE | PROFISSIONAL ) UNIDADE : VALOR MENSAL
DIARIAS HORARIA DA DIARIA
MENSAIS
Prestacdo de Servico 3
MEDICO
Ambulatoriais " i
1 o CIRURGIAO 08 06 HORAS DIARIA 2.000,00 R$16.000,00
especializado na
. GERAL
POLICLINICA
Prestacéo de Servicos i
MEDICO
Ambulatoriais i
2 o GINECOLOGIST | 12 06 HORAS DIARIA 2.250,00 R$ 27.000,00
especializado na A
POLICLINICA
Prestacdo de Servicos
Ambulatoriais
especializado com
realizac&o de | MEDICO )
3 12 06 HORAS DIARIA 2.300,00 R$ 27.600,00
consultas e | ORTOPEDISTA
procedimentos
ambulatoriais na
POLICLINICA
Prestacdo de Servicos | MEDICO :
4 4 06 HORAS DIARIA 2.100,00 R$ 8.400,00
Ambulatoriais PSIQUIATRA
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especializado na
POLICLINICA

Prestac@o de Servicos

Ambulatoriais

especializado na 3
) MEDICO
POLICLINICA com o
5 ) OFTALMOLOGIS | 12 06 HORAS DIARIA 2.600,00 R$ 31.200,00
equipamento e
_ TA
suporte  préprio do
profissional
contratado.
Prestacéo de Servicos
Ambulatoriais MEDICO DO
6 especializado na | TRABALHO 4 06 HORAS DIARIA 2.000,00 R$ 8.000,00
POLICLINICA
Prestacéo de Servicos
Ambulatoriais
especializado 3
MEDICO
(consultas e 3
7 ) OTORRINOLARI | 4 06 horas DIARIA 2.600,00 R$ 10.400,00
procedimentos) na
. NGOLOGISTA
POLICLINICA

incluindo equipamento

e suporte do proprio
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profissional.
Prestac@o de Servicos
Ambulatoriais MEDICO )
8 o 06 horas DIARIA 2.000,00 R$ 16.000,00
especializado na | PEDIATRA
POLICLINICA
Prestacdo de Servicos
Ambulatoriais MEDICO )
9 o 06 HORAS DIARIA 2.200,00 R$ 8.800,00
especializado na | UROLOGISTA
POLICLINICA
Prestacéo de Servicos i
o MEDICO
Ambulatoriais .
10 o NEUROLOGIST 06 HORAS DIARIA 2.400,00 R$ 19.200,00
especializado na A
POLICLINICA
Prestacdo de Servicos 3
o MEDICO
Ambulatoriais .
11 o NEUROPEDIAT 06 HORAS DIARIA 2.400,00 R$ 19.200,00
especializado na
. RA
POLICLINICA
Prestacéo de Servicos
Ambulatorial MEDICO
12 especializado na | CARDIOLOGIST 06 HORAS DIARIA 2.000,00 R$ 16.000,00
POLICLINICA A
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Prestacdo de Servicos 3
MEDICO

Ambulatorial i

13 o DERMATOLOGI | 8 06 HORAS DIARIA 2.000,00 R$ 16.000,00
especializado na

. STA

POLICLINICA
Prestac@o de Servicos
Ambulatorial MEDICO ]

14 o 8 06 HORAS DIARIA 2.000,00 R$ 16.000,00
especializado na | ANGIOLOGISTA
POLICLINICA
Prestacéo de Servicos
Ambulatorial
especializado
incluindo MEDICO

15 equipamentos e | ULTRASSONOG | 16 06 HORAS DIARIA 2.600,00 R$ 41.600,00
suporte do profissional | RAFISTA
contratado para
realizagcéo na
POLICLINICA
Prestacéo de Servicos 3

MEDICO

Ambulatorial i

16 o GINECOLOGIST | 8 06 HORAS DIARIA 2.000,00 R$ 16.000,00
especializado na

3 A OBSTETRA

POLICLINICA
Prestacdo de Servicos | MEDICO :

17 o 4 06 HORAS DIARIA 2.000,00 R$ 8.000,00
Ambulatoriais ENDOCRINOLO
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especializado na | GISTA
POLICLINICA
Prestacdo de Servicos
MEDICO
Ambulatoriais .
18 o GASTROENTER | 4 06 HORAS DIARIA 2.000,00 R$ 8.000,00
especializado na
. OLOGISTA
POLICLINICA
Prestac@o de Servicos
Ambulatoriais MEDICO )
19 o . 4 06 HORAS DIARIA 2.000,00 R$ 8.000,00
especializados na | CLINICO GERAL
POLICLINICA.
TOTAL MENSAL
R$ 321.400,00
POLICLINICA — REGIME DE MUTIRAO DE ATENDIMENTO
QUANT.
5 DE CARGA VALOR
ITEM UNIDADE DE SAUDE | PROFISSIONAL ; UNIDADE ; VALOR MENSAL
DIARIAS HORARIA DA DIARIA
MENSAIS
Prestacdo de Servicos
Ambulatorial MEDICO
1 especializado na | GINECOLOGIST | 08 08 HORAS DIARIA 2.450,00 R$ 19.600,00
POLICLINICA A
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Prestacdo de Servicos

Ambulatorial
especializado com 3
. MEDICO .
2 realizagéo de 08 08 HORAS DIARIA 2.450,00 R$ 19.600,00
i ORTOPEDISTA
procedimentos
ambulatoriais na
POLICLINICA
Prestacdo de Servigos
Ambulatorial
especializado na 3
) MEDICO
POLICLINICA com p
3 ] OFTALMOLOGIS | 08 08 HORAS DIARIA 2.800,00 R$ 22.400,00
equipamento e
) TA
suporte  proprio do
profissional
contratado.
Prestacdo de Servicos
Ambulatorial MEDICO )
4 o 8 08 horas DIARIA 2.200,00 R$ 17.600,00
especializado na | PEDIATRA
POLICLINICA
Prestacdo de Servicos 3
MEDICO
Ambulatorial .
5 o CARDIOLOGIST | 8 08 HORAS DIARIA 2.200,00 R$ 17.600,00
especializado na A
POLICLINICA
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Prestacdo de Servicos

Ambulatorial MEDICO .
6 o 4 08 HORAS DIARIA 2.200,00 R$ 8.800,00
especializado na | ANGIOLOGISTA
POLICLINICA
Prestacdo de Servigos
Ambulatorial
especializado
incluindo MEDICO
7 equipamentos e | ULTRASSONOG | 08 08 HORAS DIARIA 2.800,00 R$ 22.400,00
suporte do profissional | RAFISTA
contratado para
realizacéo na
POLICLINICA
Prestacdo de Servicos 3
MEDICO
Ambulatorial i
8 o GINECOLOGIST | 8 08 HORAS DIARIA 2.200,00 R$ 17.600,00
especializado na
. A OBSTETRA
POLICLINICA

TOTAL MENSAL

R$ 145.600,00
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CEO
5 CARGA VALOR
ITEM UNIDADE DE SAUDE PROFISSIONAL QUANT. UNIDADE ) VALOR MENSAL
HORARIA UNITARIO
) CIRURGIAO-
Prestacéo de servigos de
DENTISTA/
especialidades odontologia para
ODONTOLOGIA
1 atender as necessidades especiais PARA 02 20 HORAS MENSAL 3.100.00 R$ 6.200,00
e as demandas especializadas no
PACIENTES
CEO.
ESPECIAIS
Prestacéo de servicos de
especialidades odontologia para | CIRURGIAO-
2 atender as necessidades especiais | DENTISTA/ 02 20 HORAS MENSAL 2.900,00 R$ 5.800,00
e as demandas especializadas no | ENDODONTISTA
CEO.
Prestacéo de servicos de
especialidades odontologia para | CIRURGIAO-
3 atender as necessidades especiais | DENTISTA/ 01 20 HORAS MENSAL 3.100,00 R$ 3.100,00
e as demandas especializadas no | PERIODONTISTA
CEO.
Prestacdo de  servicos de | CIRURGIAO-
especialidades odontologia para | DENTISTA/
4 01 20 HORAS MENSAL 3.100,00 RS 3.100,00
atender as necessidades especiais | TRAUMATOLOGI
e as demandas especializadas no | STA
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CEO.

BUCOMAXILOFA
CIAL

Prestacéo de

CEO.

servicos de
especialidades odontologia para
atender as necessidades especiais

e as demandas especializadas no

CIRURGIAO-
DENTISTA/
CIRURGIA ORAL
MENOR

01 20 HORAS

MENSAL

3.100,00

R$ 3.100,00

Prestacéo de

CEO.

servigos de
especialidades odontologia para
atender as necessidades especiais

e as demandas especializadas no

CIRURGIAODENT
ISTA/
CLINICO

01 20 HORAS

MENSAL

2.900,00

R$ 2.900,00

TOTAL MENSAL DO CEO

R$ 24.200,00

COVID — UNIDADE HOSPITALAR E CENTRO DE REFERENCIA:

ITE

SERVICOS

PLANTOES/

PROFISSIONAIS .
MES

CARGA HORARIA

PERIODO

VALOR UNITARIO

VALOR
MENSAL

Prestacéo de
Servicos médicos em
atendimento de

plantdo de 24 horas,

MEDICO
CLIiNICO 22

24 HORAS

Segunda

sexta

a

2.850,00

R$ 62.700,00

MEDICO 8

24 HORAS

(sabados,

3.050,00

R$ 24.400,00
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na ALA COVID na | CLINICO domingos e
unidade  hospitalar, feriados)

conforme escala de
trabalhos e horarios
determinados  pela
Secretaria Municipal
de Saude e do

Hospital Municipal.

CENTRO 3 Segunda a
MEDICO )
3 COVID_AMBULATO CLINICO 30 08 HORAS Domingo e | 1.000,00 R$ 30.000,00
RIAL feriados
TOTAL MENSAL R$ 117.100,00

PSF — UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Profissional: Médico de Saude da Familia.

Quantidade: 17

Carga Horaria: 40 horas semanais

Local de Atendimento: UBS — Unidade Basica de Saude da Familia
Valor mensal maximo unitario por profissional: R$14.500,00

Valor total mensal estimado: R$ 246.500,00

UBS:

CNES NOME DA UNIDADE BASICA DE SAUDE | QUANTIDADE
2493314 | PERICLES RODRIGUES 01
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3175642 | NESTOR MENDES 01
2493438 | RENERIO OLIVEIRA 01
2493454 | ZALUAR FERREIRA 01
2493357 | VALDELICE ALVES 01
2493373 | MARIA CANDIDA REIS 01
2493446 | JOSE PATRICIO DA HORA 01
9263179 | MARIA DAS DORES 01
5708109 | ANTONIETA CONCEICAO 01
2493349 | TEODORA FERREIRA CORREIA 01
2493365 | NILSON VAZ 01
9419713 | JAIME MENEZES 01
2493381 | MILITAO DAMASCENO 01
2493411 | WALDEMAR HENRIQUE 01
9263195 | MARIA EVARISTA 01
2493403 | MERCIA COSTA 01
7327269 | UNIDADE MOVEL 01
TOTAL 17

UNIDADE VALOR MENSAL
Hospital Municipal R$ 536.400,00
CAPS R$ 25.200,00
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FMS R$ 7.600,00
Policlinica R$ 467.000,00
CEO R$ 24.200,00
COVID (Hospital e Centro) R$ 117.100,00
UBS/PSF R$ 246.500,00
TOTAL DA DESPESA MENSAL ESTIMADA R$ 1.424.000,00

21. DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

A despesa acima detalhada correra & conta, no presente exercicio, das seguintes dota¢des orcamentarias:

Org&o: 02.06.00 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 02.06.06 — Fundo Municipal de Saude
Projeto/Atividade: 6009 — Manutencao dos Servigos Técnicos e Administrativos
Projeto/Atividade: 2033 — Gestéo dos Servicos de Média Complexidade
Projeto/Atividade: 2039 — Gestédo dos Servigos de Atencdo Primaria

Projeto/Atividade: 2198 — Gestédo de Enfrentamento de Emergéncia em Saude Publica
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Projeto/Atividade: 2038 — Qualificacdo da Atencéo Especializada em Saude Mental
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fontes de Recursos:
6102 — Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Salude 15%

0114 — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
DA EXPOSIC}AO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS NAS AREAS AMBULATORIAL, URGENCIA E EMERGENCIA

22

ADULTO E PEDIATRICA.

O CONTRATADO devera prestar assisténcia integral ao paciente, familia e comunidade do municipio do municipio de S&o Sebastido do Passé,
realizando os procedimentos de medicina, elaborando e participando de programas de prevencdo em saude, a fim de contribuir com a manutencao,

restabelecimento da salde e melhoria da qualidade do atendimento a saude da populacao.
COMPETENCIAS, CAPACIDADE E EXPERIENCIAS:

UNIDADE HOSPITALAR
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MEDICO PLANTONISTA DE URGENCIA E EMERGENCIA DAS DIVERSAS ESPECIALIDADES/

Prestar atendimento médico de URGENCIA na unidade hospitalar, examinar pacientes, solicitar e interpretar exames, prescrever e orientar
tratamento, acompanhando a evolugdo, registrando a consulta em documentos proprios ou em sistema informatizado e encaminhando-os aos
servigos de maior complexidade quando necessario; Prestar atendimento de Emergéncia, realizando o primeiro atendimento e estabilizando os
pacientes utilizando e manuseando equipamentos necessarios como desfibriladores, respiradores/ventiladores mecéanicos, monitores, oximetro,
eletrocardidégrafo e outros especificos. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, se necessario, requisitar exames complementares, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades; Realizar procedimentos de URGENCIA como sutura,
drenagem de abscesso, drenagem toracica, sondagem vesical de alivio, sondagem nasogastrica, acesso venoso periférico e central e outros
especificos para este tipo de procedimento; Responsével pelas intercorréncias internas (usuérios internados) e externas (usuarios que procuram
atendimento médico durante o plantdo); Reavaliar cada usuério internado na Unidade de Pronto Atendimento ao assumir o plantdo, registrando no
prontuario o exame fisico, os exames complementares e a conduta adotada. Durante o plantdo, as possiveis intercorréncias relacionadas a doenca e
ao usuario serao anotadas no prontuario, na ficha de evolu¢éo; Responsavel pela prescricdo médica. A prescricao é diaria e deve ser reavaliada pelos
plantonistas do dia, que fardo as alteracdes pertinentes de acordo com a evolugdo do caso; Realizar, na admissdo, a anamnese (histoéria clinica da
doencga atual e histérico médico do usuario), exame fisico, solicitacdo de exames de acordo com o caso clinico e relatérios que porventura sejam
necessarios. Verificar os resultados de exames laboratoriais e de imagem solicitados no seu turno de plantdo (ou antecedente) e transcrevé-los nos
impressos préprios, reavaliando a conduta inicial, quando necessaria;Manter contato permanente para verificacdo do preenchimento de guias de
referéncia, contra-referéncia e AIH para agilizacdo do fluxo diario dos usuéarios que sdo atendidos e que se encontram internados na unidade.
Trabalhar junto aos demais servicos, como equipe multiprofissional, aceitando sugestdes, sem abrir mao das decisGes estabelecidas nas discussdes
clinicas com a Coordenacdo Médica; Fornecer informacBes sobre o estado clinico dos usuérios aos familiares nos horarios previamente
estabelecidos; Fornecer relatorios de informagcéo médica verbal e por escrito no caso de necessidade de transferéncia do usudrio; seguir as rotinas
clinicas estabelecidas e estar atento a padronizagdo de materiais e medicamentos; Dar sequéncia ao planejamento de tratamento e condutas
efetuado pela coordenacdo para os usudrios internados na Unidade; solicitar os exames no plantdo noturno conforme a rotina de exames

estabelecida; A vaga na Unidade sO deverd ocorrer apés o contato entre o0 médico do consultério e 0 médico responsavel pela sala amarela e
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vermelha. A solicitacdo de vaga para a Central de Regulacdo deve ser diaria; apés a liberacdo da vaga pela Central de Regulacdo, o médico
plantonista comunicara a coordenagédo de enfermagem da aceitacdo da vaga, devendo esta solicitar a ambulancia, verificando todos os equipamentos
necessarios para o transporte do usuario; Responsabilizar-se pelo preenchimento de todos os relatérios necessarios a transferéncia do usuario da
Unidade, incluindo o relatério dos casos de urgéncia (vaga zero); Nos casos de 6bito, preencher a declaragédo de 6bito, salvo nos casos de morte
violenta ou suspeita; Nos casos de morte violenta ou suspeita, acionar o Servi¢co Social para encaminhamento para o Instituto Médico Legal; Informar
a familia sobre o 6bito. Ao médico ultrassonografista de plantdo cabe executar todas as atribuigées do plantonista e acrescentar a realizagdo de USG

de emergéncia além de diagnosticar e emite laudos de exames ultrassonograficos abrangendo a ecografia geral e/ou especifica (pélvica obstétrico
abdominal, pequenas partes, etc);

MEDICO DIARISTA

Médico diarista (também chamado de horizontal ou rotina) tem a responsabilidade na assisténcia ao paciente estabelecendo o monitoramento e a
implementacdo do plano assistencial diario com checagem de todos os processos de qualidade essenciais na condugcdo desses casos, em conjunto
com a equipe multiprofissional, acompanhar a evolucdo didria dos pacientes e de promover a continuidade de seus cuidados diuturnamente. J4 o
médico plantonista (também chamado de vertical) € responsavel pela assisténcia durante seu turno de plantdo, o qual deve ocorrer em alinhamento
com o plano assistencial do médico diarista. O coordenador (responsavel técnico) dessas unidades deve oferecer suporte continuo e diuturno a

equipe de plantonistas de forma a certificar-se da execucéo dos processos de qualidade essenciais nessas unidades.
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COORDENADOR MEDICO

Prestagdo de servicos médicos de Clinico Geral de Diregdo Clinica do Hospital Dr. Albino Leitdo, para prestacdo de servicos abrangendo
todas as funcdes inerentes a profissdo de médico a serem prestados exclusivamente em ambiente hospitalar para a realizagédo de todas as
atividades referente a Direcao Clinica, bem como responsabilidade técnica do mesmo junto aos érgaos de controle e fiscalizacédo

O Coordenador médico devera dar assisténcia aos profissionais da durante os 07 dias da semana por 24 horas, cumprir carga horaria
semanal de 20 horas presencialmente, deverd manter integra¢éo continua, também com a equipe de enfermagem, equipe multiprofissional e
demais profissionais envolvidos no atendimento de emergéncia e urgéncias médicas do Hospital.

Deveré participar, quando solicitado, de reunides, palestras, treinamentos e comissdes hospitalares.

Devera gerenciar a escala médica, dos profissionais da Conveniada sendo de sua responsabilidade as trocas de
plantBes/coberturas/substituicbes/indicacdes dos médicos que exerceréo o plantdo.

Devera recepcionar todo médico plantonista novo no servigo e acompanhar a sua integracdo, informando as normas, rotinas e regras
administrativas do servigo. Deverd ainda gerenciar os protocolos de interesses clinicos, discutidos com a diretoria do Hospital.

Devera supervisionar e acompanhar o desempenho dos médicos do pronto atendimento, através de indices ja definido, tais como: niamero de
consulta/médico/h, absenteismo médico/més, nimero de reclamagdo/médico/més, nimero de internagdo/médico/més.

Devera aplicar treinamentos de atualizagdo para a equipe médica. Também € atribuicdo do Coordenador atender o usuario que deseja
realizar queixas quanto ao atendimento médico, bem como, responder as queixas e reclamacdes provenientes da Ouvidoria, apos trata-las
pessoalmente junto ao profissional reclamado, buscando o avanco e a melhoria continua deste profissional no servico. O Coordenador podera

acumular a funcao de visitador/plantonista, desde que realize as atividades em horarios distintos.

UNIDADE HOSPITALAR e CENTRO DE ATENDIMENTO COVID AMBULATORIAL

Prestar atendimento médico como PLANTONISTA na AREA COVID da unidade hospitalar , examinar pacientes, solicitar e interpretar exames,

prescrever e orientar tratamento, acompanhando a evolucdo, registrando a consulta em documentos préprios ou em sistema informatizado e
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encaminhando-os aos servicos de maior complexidade quando necessario; Prestar atendimento de Emergéncia, realizando o primeiro atendimento e
estabilizando os pacientes utilizando e manuseando equipamentos necessarios como desfibriladores, respiradores/ventiladores mecanicos, monitores,
oximetro, eletrocardiégrafo e outros especificos. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, se necessario, requisitar exames complementares,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades; E seguir o protocolo da area COVID do
HOSPITAL.

Prestacdo de Servicos médicos em atendimento AMBULATORIAL aos pacientes com sintomas gripais, orientar os pacientes suspeitos e 0s
contactantes, solicitar e avaliar exames, e realizar o preenchimento dos prontuarios e fichas de referéncia para o encaminhamento para na ALA
COVID na unidade hospitalar, quando necessario.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MEDICO AUTORIZADOR E REGULADOR;

Exercer o regulamento médico do sistema; Conhecer a rede de servigos; Manter uma visdo global e permanente atualizada dos meios disponiveis
para atendimento pré-hospitalar e dos postos de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional, recepcdo das chamadas de auxilio,
analise da demanda; Selecdo de meios para atendimentos (melhor resposta), acompanhamento do atendimento local, determinacédo do local de
destino do paciente; Orientagdo telefonica; Manter contato diario com os servicos médicos de emergéncia integrados aos sistemas; Fazer controle de
gualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissao; Avaliar o desempenho da equipe e subsidiar as responsaveis pelo programa de
educacgédo continuada do servigo; Preencher os documentos inerentes a atividade do médico regulador; Garantir a continuidade da atengdo médica ao

paciente grave, obedecer ao codigo de ética médica. Examinar laudos médicos emitidos por instituicdes hospitalares que tratem de pessoas que
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residam no Municipio de S&o Sebastido do Passé, verificando a necessidade de baixa ou alta hospitalar, bem como dos procedimentos executados
nos pacientes, podendo para tanto solicitar vistas a documentos relativos (prontuarios médicos, resultados de exames, etc). Realizar visitas as
instituicbes hospitalares para verificar "in loco" quando julgar necessario, as condi¢cdes de tratamento dos pacientes; Autorizar ou ndo a emissdo de
AlH’s (AutorizagGes de internagdes hospitalares) de acordo com sua andlise técnica, assinando-as, bem como os documentos examinados; Emitir

relatérios das revisdes técnicas que realizar, assinando-os.

ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

Prestar atendimento médico em ambulatdrios e Centros de Atencéo Psicossocial (CAPS), devendo examinar os pacientes, solicitando e interpretando
exames complementares, prescrever e orientar o tratamento, acompanhando a evolucao, registrar a consulta em sistema informatizado de gestéo da
saude, disponibilizado pela SMS; Participar de investigacdes epidemioldgicas; Participar da programacao de atividades de sua unidade de prestacao
de servigos, inclusive da elaboracdo e/ou adequacdo das normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade das a¢bes de saude
prestadas; Colaborar em treinamentos, quando necessario, na sua area especifica; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
para promover a saude e bem-estar do paciente; Prescrever medicamentos respeitando a Relacdo Municipal de Medicamentos (REMUME), Relagao
Nacional de Medicamentos (RENAME) e a padronizacdo da SMS, indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim como, cuidados a
serem observados, para conservar ou restabelecer a salde do paciente; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagnostica, tratamento, evolugdo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica adequada; Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, dentro

da resolutividade esperada para o nivel local, garantindo o primeiro atendimento, referenciando quando necessério.

CAPS — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

MEDICO PSIQUIATRA
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. Prestacdo de servico médico no cuidado aos pacientes cadastrados no CAPS, ambulatorial, e nos servicos de urgéncia e emergéncia

hospitalar, aplicando as técnicas inerentes a profissao;

. Compor equipe de saude mental, participando das reunides do servigo, tanto administrativas como técnicas;

. Atendimento individual para avaliagdo médica, diagnéstico, prescricdo medicamentosa, orientacdes e encaminhamentos;

. Atendimento em grupos (grupo de orientacdo de medicamentos, psicoterapia, grupo operativo, entre outros);

. Atendimento em oficinas terapéuticas executadas por profissional de nivel superior ou nivel médio;

. Visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situagdo do usuario em seu domicilio e propor a¢gBes no sentido de prestar assisténcia e

reinsercao social;

. Atendimento a familia;

. Atividades comunitérias enfocando a integracdo do usuério na comunidade;

. Atividades comunitérias enfocando a integragdo do dependente quimico na comunidade e sua inser¢éo familiar e social;
. Atendimento de desintoxicacgao;

. Desenvolvimento de acdes intersetoriais, em areas como assisténcia social, educacgéo e justica;

. Participar de atividades de apoio matricial.

POLICLINICA

MEDICO CIRURGIAO GERAL

. Realizar avaliagdo cirdrgica, cirurgias eletivas e de urgéncia e emergéncia;
. Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos e realizar tratamento de enfermidades;
o Executar outras atividades correlatas.

MEDICO ORTOPEDISTA
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) Realizar consultas e atendimentos médicos;

. Implementar agGes para promocao da saude;

. Efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas;

. Elabora documentos e difunde conhecimentos da area médica especialmente na area de ortopedia.

. Realizar procedimentos ortopédicos ambulatoriais como: infiltracées, reducdes.

MEDICO PSIQUIATRA

. Realizar atendimento na area de psiquiatria;

o Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

. Realizar atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes;

. Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e area;

. Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extenséo;

. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

. Participar de programa de treinamento, quando convocado;

. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras

formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais,

unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugao da doenga;
o Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;

. Efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

. Prestar informacdes do processo salde-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
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. Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua

correta utilizagao;

o Realizar outras atribuicdes afins.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

. A consulta oftalmoldgica deve ser constituida de: anamnese, inspe¢éo, exame das pupilas, medida da acuidade visual, refracdo, retinoscopia

e ceratometria, fundoscopia, biomicroscopia do segmento anterior, exame sumario da motilidade ocular e do senso cromatico.

. Trata pacientes e clientes;

. Implementa acdes para promocao da saude;

. Coordena programas e servicos em saude;

. Efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas;

. Elabora documentos e difunde conhecimentos da area medica especialmente na area de oftalmologia.

Prestar atendimento de acordo com os preceitos de sua formagédo e do seu cédigo de ética como meédico na especialidade de Oftalmologia no
ambulatério de média complexidade da secretaria municipal de salde.

O prestador do servi¢o deve dispor de aparelho proprio para diagnostico.

MEDICO DO TRABALHO

. Realizar consulta e atendimento médico, exames, levantar hipoteses diagnoésticas, solicitar exames complementares, interpretar dados de
exame clinico e complementares, diagnosticar estado de saude de clientes, discutir diagnéstico, progndstico e tratamento com clientes, responséaveis
e familiares.

. Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia e visitas domiciliares.
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. Planejar e prescrever tratamento aos clientes, praticar intervencdes, receitar drogas, medicamentos e fitoterapicos.
. Realizar exames para admisséo, retorno ao trabalho, periédicos, e demisséo dos servidores em especial daqueles expostos a maior risco de

acidentes de trabalho ou de doencas profissionais.

. Implementar medidas de seguranca e protecéo do trabalhador, promover campanhas de salde e acdes de controle de vetores e zoonoses.

. Elaborar e executar acBes para promoc¢ao da salde, prescrever medidas higiénico- dietéticas e ministrar tratamentos preventivos.

. Realizar os procedimentos de readaptagéo funcional instruindo a administragédo da Instituicdo para mudanca de atividade do servidor.

. Participar juntamente com outros profissionais, da elaboracé@o e execucdo de programas de protecdo a saude do trabalhador, analisando em

conjunto os riscos, as condicdes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros.

. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissfes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensao.

. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informéatica.

. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcgéo.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

. Faz exames médicos, emite diagnédsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para as afec¢des e anomalias dos ouvidos,

nariz e garganta, empregando meios clinicos ou cirirgicos, para recuperar ou melhorar as fun¢des desses 6rgéos.

. Coordena programas e servicos em saude;
o Efetua pericias, auditorias e sindicaAncias médicas;
. Elabora documentos e difunde conhecimentos da area medica especialmente na area de otorrinolaringologia.

58



\-\\\““‘ do I"/ 5

<4

ESTADO DA BAHIA

} W " PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
cd COMISSAO PERMANENTE CENTRAL DE LICITACOES
B FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
. Realizar procedimentos de otorrinolaringologia ambulatoriais: remocdo de corpo

estranho, remocao de cerume, laringoscopia, videonasofibroscopia.

MEDICO PEDIATRA

. Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagnésticos e orientando-0s no tratamento;

. Realizar avalia¢des solicitadas pelos outros servicos;

. Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Pediatria, e realizar outras formas de tratamento

para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

. Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em geral;

. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada, tratamento prescrito e evolu¢do da doenca;

. Prestar atendimento de urgéncia em Pediatria;

. Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local;

. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando ac¢des desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos

de trabalho, visando dar assisténcia integral aos municipes;
MEDICO UROLOGISTA

. Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para as afe¢cBes e anomalia do sistema

urinario, empregando processos adequados e instrumentacdo especifica, tratamentos cirlrgicos;

. Coordena programas e servicos em salde;
. Efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas;
. Elabora documentos e difunde conhecimentos da area médica, especialmente na area de urologia.
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. Exame peniscopia

MEDICO NEUROCLINICO

. Realizar consultas e atendimentos médicos;

. Trata pacientes e clientes;

. Implementa a¢fes para promocédo da saude;

. Coordena programas e servicos em saude;

. Efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas;

. Elabora documentos e difunde conhecimentos da area medica especialmente na area de Neurologia.

MEDICO NEUROPEDIATRA

. Atendimento ambulatorial de criancas triadas para a especialidade;

. Formulacao de hipéteses diagndsticos de sindrome neuropediatricas;
. Investigagdo com exames complementares quando necessarios;

. Definigdo etioldgica do processo sempre que possivel.

. Confeccao do projeto terapéutico;

o Acompanhamento clinico neuroldgico quando necessario;

. Elaboracéo da contra-referéncia a equipe que solicitou a avaliacéo.

MEDICO CARDIOLOGISTA
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. Diagnosticar afecgBes cardiacas, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e por outros processos, para estabelecer a conduta
terapéutica;
. Supervisionar a realizacdo de eletrocardiograma ou executa-o, manipulando eletrocardidgrafo e monitores, para auxiliar no diagnostico e/ou

controlar a evolucéo do tratamento;

. Realizar exames especiais, tais como a angiocardiografia, puni¢fes e outros exames cardiodinamicos, utilizando aparelhos e instrumental
especializado, para determinar com exatiddo a gravidade e extensdo da lesdo cardiaca;

. Preparar clinicamente os pacientes para cirurgia, acompanhando a evolucdo da cardiopatia, tratando-a adequadamente, para prevenir
intercorréncias e acidentes no ato cirlrgico;

. Controlar o paciente durante a realizacdo de cirurgias cardiacas ou, quando necessario, mantendo o controle pela auscultacéo,
eletrocardidégrafo, monitoragem e outros exames, para obter o andamento satisfatério das mesmas;

. Fazer cirurgias do coragdo e de outros 6rgdos toracicos, utilizando aparelho coragédo- pulméo artificial, pelo sistema extracorpéreo, a fim de
implantar marcapasso, trocar valvulas, fazer anastomose de ponte de safena, transpor artérias mamarias, para corre¢do de determinadas arritmias,
insuficiéncias e outras moléstias;

. Fazer controle periédico de doencgas hipertensivas, de Chagas, toxoplasmose, sifilis e cardiopatias isquémicas, praticando exames clinicos,
eletrocardiograma, exames laboratoriais, para prevenir a instalagcao de insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras afecc¢des;

. Fazer deteccdo de moléstias reumatismais em criancas e adolescentes, praticando exames clinicos e laboratoriais, para prevenir a instalacao
de futuras cardiopatias.

. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

MEDICO DERMATOLOGISTA

. Realizar atendimento na area de dermatologia;

. Desempenhar fun¢gBes da medicina preventiva e curativa,
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. Realizar atendimentos, exames, diagnéstico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes;
. Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicBes pertinentes ao cargo e area;
. Participar, conforme a politica interna da instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensao;
. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua &rea de especialidade;
. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

MEDICO ANGIOLOGISTA

. Realizar consultas e atendimentos médicos;

o Tratar pacientes e clientes;

. Implementar ages para promocéo da saude;

. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da &rea médica especialmente na &rea de angiologia.

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

. Realizar atendimento na area de ultrassonografia;

. Diagnosticar e emite laudos de exames ultrassonograficos abrangendo a ecografia geral e/ou especifica (pélvica obstétrico abdominal,
pequenas partes, etc);

. Desempenhar fun¢gBes da medicina preventiva e curativa,

. Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua

natureza, esteja inserida no &mbito das atribuicbes pertinentes ao cargo e area.

62



\-\\\“\L‘ do I"/’. §

<4

ESTADO DA BAHIA

j' W “ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
cd COMISSAO PERMANENTE CENTRAL DE LICITACOES
e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
. Prestacéo de servicos médicos de Ultrassonografia para a realizacdo de exames de ultrassonografia gineco/obstétrica e geral; o prestador do

servigo deve dispor de aparelho préprio de ultrassonografia. Apds o exame deverdo ser feitos os laudos e entregues ao responsavel no prazo maximo
de até 24 hs. Deverdo ser realizados em média 270 exames/més, mediante cronograma pré-estabelecido e conforme solicitagdo da administracdo

publica.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

. Realizar exames médicos, emitir diagndéstico, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento para afec¢cbes do aparelho digestivo,
empregando processos adequados e instrumentos especificos, cirdrgicos e até clinicos, preservando a saude e bem estar do paciente.

. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area medica especialmente na area de gastroenterologia.

Prestacao de servicos médicos de gastroenterologista para a realizagdo de exames de endoscopia digestiva alta, sendo que o prestador do servico
deve dispor de aparelho préprio de endoscopia de fibra 6ptica com visualizagdo de imagens em tela de monitor colorido inclusive com a impresséao de
fotos coloridas. O exame devera ser realizado com anestesia topica (LIDOCAINA SPRAY) em que ¢é introduzido o endoscépio para observacéo de
es6fago, estdbmago e duodeno, sendo coletadas bidpsias através de uma pin¢a especial quando o caso exigir. Apés o exame deverdo ser feitos os
laudos e entregues ao responsavel no prazo maximo de até 24 hs. Deverdo ser realizados em torno de 40 exames/més distribuidos semanalmente
conforme cronograma e horarios pré-estabelecidos. Os exames deverao ser realizados no Hospital Dr. Albino Leitdo.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

. Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva a comunidade;

. Requisitar exames complementares de acordo com os protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, analisar, interpretar
resultados de exames de raios-X, Biométrico, hematoldgico e outros, comparando-os com os padrdes normais para confortar o diagnostico;

. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracdo;

. Manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento e evolucéo da doenca;
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) Emitir atestados de salde e aptidao fisica e mental, do 6bito, para atender determinacdes legais;
o Disponibilizar todos os procedimentos de sua area de especializagio aos usuarios do Sistema Unico de Saude- SUS;
. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, prevista em lei, regulamento ou por determinacao superior;
. Executar outras atividades correlatas que Ihe forem designadas pelo superior imediato.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

. Examinar o cliente fazendo inspec¢édo, palpacdo e toque, para avaliar as condi¢cdes gerais dos 0Orgaos; realizar exames especificos de
colposcopia e colpocitologia, utilizando colposcépio e laminas, para fazer diagndéstico preventivo de afec¢des genitais e orientacéo terapéutica;
. Executar biépsia de 6rgados ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatolégico e estabelecer o

diagnéstico e a conduta terapéutica;

. Fazer cauterizagbes do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes;

. Executar cirurgias ginecologicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos e extrair 6rgaos ou formacoes
patoldgicas;

. Participar de equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para promover programas de prevenc¢do do cancer ginecoldgico e

das mamas ou de outras doencas que afetam a area genital.

. Pode colher secre¢des vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial.
. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extenséo.
o Fazer a anamnese, exame clinico e obstétrico, requisitar ou realizar testes de laboratério, valendo-se de técnicas usuais, para compor 0

quadro clinico da cliente e diagnosticar a gravidez;
. Requisitar exames, analisar e interpretar os resultados dos mesmos, comparando-os com os padrfes normais, para prevenir e/ou tratar

anemias, sifilis, parasitoses, incompatibilidade do sistema Rh, diabetes, hipertenséo e outras que possam causar intercorréncias na gestacao;
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. Acompanhar a evolucdo da gravidez, realizando exames periddicos, verificando a altura uterina, o batimento cardio-fetal, a pressao arterial e o

peso, para prevenir ou intervir nas intercorréncias clinicas ou obstétricas;
. Acompanhar a evolucéo do trabalho do parto, verificando a dindmica uterina, a dilatagdo do colo do Gtero e condigGes do canal de parto, o
gréfico do foco fetal e o estado geral da parturiente, para evitar distorcia;

. Indicar o tipo de parto, atentando para as condi¢des do pré-natal ou do 38 periodo de parto, para assegurar resultados satisfatorios;
. Assistir a parturiente no parto normal, no parto cirargico ou no cesariano.
o Controlar o puerpério imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio da enfermeira a eliminagéo de l6quios, a involugdo uterina

e as condi¢des de amamentacgéo, para prevenir ou tratar infec¢cdes ou qualquer intercorréncia;

. Realizar o exame pés-natal, fazendo o exame clinico e ginecoldgico, para avaliar a recuperacéo do organismo materno;

CEO — CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

CIRURGIAQ DENTISTA:

Cirurgido Dentista - odontologia para pacientes com necessidades especiais ;Cirurgido dentista - endodontista ;Cirurgido dentista - Periodontista

;Cirurgido dentista — Protesista ;Cirurgido dentista — Traumatologista Bucomaxilofacial.

. Diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontol6gicos.

. Atender, orientar e executar tratamento odontoldgico.

. Analisar e interpretar resultados de exames radiologicos e laboratoriais.

. Orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencéo de cérie dental e doencgas periodontais.

. Orientar e executar atividades de urgéncias odontolégicas.

. Participar, conforme a politica interna da Institui¢cdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extenséo.
. Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
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. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental.
. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA — MEDICO CLINICO

Enquanto membro da equipe que atua na Atencdo Primaria & Saude:

e Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade fases do ciclo de vida: crian¢a, adolescente, mulher, adulto e idoso; participar
do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe vinculada a UBS com e sem Salde da Familia, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades.

. Cadastrar, manter atualizado e garantir a qualidade dos dados de saude das familias e dos individuos no sistema de informac&o da Atencao
Primaria vigente, utilizando as informagdes sistematicamente para a analise da situacdo de salde, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territorio, priorizando as situa¢gdes a serem acompanhadas no planejamento local.

e Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianga;

. Realizar a¢gfes de atencdo a salude conforme a necessidade de salde da populacdo local, bem como aquelas previstas nas prioridades,
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta nacional de a¢gdes e servicos essenciais e ampliados da Atencdo Priméria, com
base nas diretrizes nacionais, estaduais e municipais.

. Garantir a atencdo a saude da populacdo, buscando a integralidade por meio da realizagcao de a¢fes de promocéo, protecdo e recuperacao
da saude, prevencao de doencas e agravos e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das a¢bes programaticas, coletivas
e de vigilancia em saude, e incorporando diversas racionalidades em saude, inclusive Praticas Integrativas e Complementares;

e Executar as acdes de assisténcia nas areas de atencao a crianca, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos

de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais;
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e Discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salide e as bases legais
que os legitimam; participar da programacéo, planejamento e organiza¢ao do processo de trabalho Unidade de Saude;

¢ Participar do acolhimento dos usuarios, proporcionando atendimento humanizado, realizando classificagéo de risco, identificando as necessidades
de intervenc@es de cuidado, responsabilizando se pela continuidade da atencao e viabilizando o estabelecimento do vinculo, bem como participar da
escala de trabalho definida pela estratégia de Acolhimento a Demanda Espontanea adotada pela unidade de salde.

. Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando propor intervencdes que possam influenciar os
processos saude-doenga individual, das coletividades e da propria comunidade.

. Utilizar o Sistema de Informacao da Atengdo Bésica vigente para registro das ac¢des de salude na Atengcdo Primaria a Saude, visando subsidiar
a gestdo, planejamento, investigacao clinica e epidemioldgica, e a avaliacéo dos servigos de saude.

. Contribuir para o processo de regulacdo do acesso a partir da Atengdo Priméria a Saude no &mbito do municipio do Salvador, participando da
definicdo de fluxos assistenciais ha Rede de Atencéo a Saude - RAS, bem como da elaboracéo e implementacdo de protocolos e diretrizes clinicas e
terapéuticas para a ordenacao desses fluxos.

. Contribuir com a organizacdo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento desnecesséario, com base nos processos de
regulacéo locais (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para um processo de compartiihamento de casos e acompanhamento longitudinal de
responsabilidade das equipes que atuam na Aten¢do Primaria a Saude.

o Instituir agcdes para seguranca do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os eventos adversos em consonancia com as
diretrizes no &mbito nacional, estadual e municipal.

. Realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de notificagdo compulsoria, bem como outras doencas, agravos, surtos, acidentes,
violéncias, situacdes sanitarias e ambientais de importancia local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de acdes de prevencéo,
protecéo e recuperacao em saude no territério.

e Supervisionar os eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar em dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertenséo,

diabetes e outras doencgas crbnicas;
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e Realizar os primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando
o0 servico destinado para este fim; Acionar o servigo de atendimento mével de urgéncia, nos casos pertinentes.

e Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de maior complexidade ou que
necessitem de internacdo hospitalar; Busca ativa de internacfes e atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a Atencéo Basica, a
fim de estabelecer estratégias que ampliem a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na Atencado Priméria & Salde.

. Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias e pessoas em residéncias, Instituicdes de Longa Permanéncia (ILP),
abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu territrio, de acordo com o planejamento do servico de saude, necessidades e prioridades
estabelecidas.

. Realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de saude controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as
atividades da vida diaria e que ndo podem se deslocar até a Unidade Basica de Saude.

. Conduzir usuérios em fase final de vida, visando o controle de sintomas e evitando o sofrimento, bem como medidas desproporcionais e a
obstinacéo terapéutica

. Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando areas técnicas, profissionais de diferentes formacdes e até mesmo outros niveis
de atencdo, buscando incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho cotidiano para essa integragéo.

. Participar de reunides de equipes e da unidade de saude a fim de acompanhar e discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo sistematica
das acdes desenvolvidas pela equipe/unidade de salde, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis, visando a readequacdo constante do processo
de trabalho.

. Participar das atividades de educacgdo permanente e educagdo continuada propostas para serem desenvolvidas no ambito da unidade de
salde ou em outros locais definidos pela Secretaria Municipal de Saude, que possuam vinculagdo com a pratica profissional relacionada a Atengdo
Primaria a Saude.

. Realizar acbes de educacdo em saude a populacdo, conforme planejamento da unidade de saude/ equipe, seja no ambito da unidade de

salde ou outros espacos comunitarios utilizando abordagens pedagdgicas adequadas as necessidades do publico-alvo.
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. Fornecer Declaracédo de Obito a pacientes com patologias clinicas sem evidéncias de causas externas a usuarios que sejam acompanhados

nas UBS com e sem Salide da Familia.

o Fornecer declara¢des de comparecimento e/ou atestados médicos quando pertinente.
. Obedecer ao Codigo de Etica Médica e Lei do Exercicio profissional pertinente.
o Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo aos individuos e familias em todos os ciclos de vida e

género nas UBS com e sem Saude da Familia, incluindo as urgéncias clinico-cirargicas.

. Realizar atendimento na area de obstetricia, incluindo assisténcia ao pré-natal e puerpério, direitos sexuais e reprodutivos, enfrentamento da
violéncia contra mulher, assisténcia as mulheres com doencas cronico-degenerativas, rastreamento de céncer, abordagem Infec¢fes Sexualmente
Transmissiveis — IST e atualizagao vacinal.

. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area profissional.

. Realizar exames médicos, dentre eles a coleta de exame citopatoldgico e colposcopia, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina.

DISPOSICOES ESPECIFICAS DA ATUACAO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA:

As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo ofertar servicos médicos no ambito da Atencdo Primaria a Salde mediante a realizacdo de acdes de

salde de caréater individual, familiar e coletivo no municipio, envolvendo acfes de promocdo, prevencdo, protecdo, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo, reducdo de danos, cuidados paliativos, e vigilancia em salde, desenvolvida por meio de préticas de cuidado integrado e gestédo
gualificada, mediante trabalho em equipe multiprofissional e dirigida a territorio definido, sobre os quais as equipes assumem a responsabilidade, bem
como para populagcfes em territdrio de influéncia da unidade de saude, quando necessario.

Devera ser disponibilizado a Secretaria Municipal de Salde lista prévia e atualizada dos médicos disponibilizados pelas Pessoas Juridicas
credenciadas, através da apresentacéo de curriculo.

As atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais vinculados as UBS com estratégia de Saude da Familia deverdo ser realizadas no ambito da

prépria unidade de saulde, nos domicilios e em outros espacos da comunidade, buscando a integracdo servico-comunidade e possibilitando que a
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assisténcia a saude esteja préxima do usuario e sua realidade local, sendo proibida qualquer exclusdo baseada em idade, género, raca/cor, etnia,
crenga, nacionalidade.

A carga horaria do profissional médico generalista vinculado a UBS com estratégia de Saude da Familia implantada devera ser
obrigatoriamente de 40 horas semanais e o profissional médico podera estar vinculado a apenas 01 ESF, no SCNES vigente, conforme
disposto na Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017.

O processo de trabalho e a distribuicdo da carga horaria (horarios e dias) do profissional médico generalista € de responsabilidade Secretaria
Municipal de Salde, que devera levar em consideracdo o déficit dos profissionais médicos nas Unidades Basicas de Saude, a fim de garantir a
populacdo amplo acesso a saude e aos contratados a distribuicao dos servigos de forma objetiva e impessoal.

Determinacdes dos Regimentos Internos das Unidades de Saude e/ou similares, cumprimento dos Protocolos estabelecidos pelo municipio para todos
os tipos de agravos e/ou condi¢8es de saude e dos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.
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